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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE CON CARGO
A LOS RECURSOS LIBERADOS DISPONIBLES GENERADOS POR PROYECTOS
INTERNACIONALES

Horizonte Europa es el principal instrumento legal econdémico para financiar la investigacion
comunitaria, y sufraga proyectos de investigacion en cooperacion trasnacional, seleccionados en
convocatorias competitivas, con el criterio fundamental de la excelencia cientifica, donde no existen
cuotas preestablecidas para cada pais.

Este reto ha llevado al lanzamiento de la presente convocatoria cuyo objetivo es conseguir que la
Universidad Politécnica de Cartagena participe en Horizonte Europa y otros programas de ambito
internacional con la intensidad que le corresponde por capacidad investigadora, estableciendo para ello
un Plan Activacion de la Participacion que aumente la participacion de sus investigadores en los mismos,
lo que traera consigo, no s6lo un incremento de la inversion en investigacion, a través de la Union
Europea, sino indudables beneficios derivados de la participacion en los proyectos de investigacion a
escala europea.

En el marco de la estrategia de promocion y participacion de sus grupos de I+D+i en proyectos europeos,
la Universidad Politécnica de Cartagena, con esta convocatoria, autoriza a que se pueda destinar una
cantidad de los recursos liberados que deriven de los proyectos internacionales concedidos a la
contratacion de personal docente. De esta forma se cubre una parte de la docencia asignada al
Investigador Principal, que vera incrementada su tarea investigadora como consecuencia directa de su
participacion en el proyecto.

La convocatoria se regira por las siguientes:
BASES
1. Objeto

La convocatoria tiene por objeto el fomento de la participacion de los investigadores de la UPCT,
especialmente como coordinadores, en proyectos de investigacion internacional, mediante la
contratacion de un docente de sustitucion que cubra parte de su dedicacion docente.

Con cargo a la presente convocatoria se procedera a la contratacion, en el area de conocimiento del
coordinador del proyecto, de profesorado a tiempo parcial, hasta un maximo de 15 créditos, durante la
vigencia del proyecto. En caso de tener el investigador una asignacion horaria en el POD inferior a los
créditos mencionados, la contratacion se realizara por el nimero que justifique ante la Comision de
Investigacion y Transferencia. Los profesores-investigadores beneficiarios estaran obligados a tutelar la
docencia que imparta el personal docente que los sustituya.

2. Beneficiarios

Podra ser beneficiario de esta convocatoria el Personal Docente Investigador de la Universidad
Politécnica de Cartagena con vinculacion permanente y dedicacion a tiempo completo y los
beneficiarios de ayudas publicas para la contratacion de recursos humanos en las que se requiera estar
en posesion del grado de doctor/a.
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Los beneficiarios deberan tener concedido un proyecto europeo como coordinadores o con una
participacion significativa en varios proyectos, y con financiacion suficiente, dentro de sus recursos
liberados disponibles para la formalizacion de la contratacion de personal docente para la cobertura
parcial de sus tareas docentes.

Para la obtencion de esta ayuda sera requisito contar con el V°B° del departamento al que se adscribe el
beneficiario.
3. Formalizacion y presentacion de las solicitudes

Las solicitudes estaran constituidas por el formulario de solicitud, que se acompafia a la presente
convocatoria como anexo I.

Las solicitudes se presentaran a través del Portal Investigador de UXXI-INV
(http://uxxiinv.upct.es/Investigacion/indexInv.jsp).

El plazo de presentacion de solicitudes se encontrara permanentemente abierto mientras mantenga su
vigencia la presente convocatoria.

Si la documentacion aportada durante el periodo de presentacion de solicitudes fuera incompleta o
contuviese errores subsanables, se requerira al solicitante, para que en el plazo de 10 dias subsane la
falta o acompaiie los documentos preceptivos, con advertencia de que, si no lo hiciese, se le tendra por
desistido de su solicitud, de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Evaluacion y seleccion de las solicitudes

La propuesta sera evaluada por la Comision de Investigacion y Transferencia que determinara el correcto
cumplimiento de los requisitos por parte del solicitante.

5. Resolucion

Finalizada la fase de valoracién, la Comision de Investigacion y Transferencia elevara una propuesta
razonada de resolucion al Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion.

La propuesta de Resolucion se publicara en el tablon oficial electronico de la UPCT y en la pagina web
de la Unidad de Investigacion y Transferencia Tecnologica (https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-
internas/ejercicio-2025/), otorgandose un plazo de cinco dias habiles para efectuar reclamaciones.
Transcurrido dicho plazo, el Rectorado dictara Resolucion de concesion.

Los citados acuerdos de concesion o denegacion de las solicitudes podran ser recurridos en reposicion,
en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que las ha dictado, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Asimismo, contra la citada resolucion cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contando desde el
dia siguiente a la fecha de la notificacion de la resolucion.

En caso de concesion de la contratacion solicitada, el Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y
Divulgacion elevard al Vicerrectorado de Profesorado la resolucion de contratacion del personal docente
de sustitucion.
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6. Obligaciones de los beneficiarios

La aceptacion de la ayuda por parte del beneficiario implica la aceptacion de las condiciones de la
presente convocatoria.

7. Tramitacion

Se faculta al Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacion para desarrollar la presente
convocatoria con las normas, formularios, procedimientos y tramites que considere oportunos.
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Formulario de solicitud

SOLICITANTE:

1. Proyecto/s Internacional/es concedido/s, Nombre y referencia

En caso de no ser coordinador, justificacion de su participacion significativa en los proyectos:

2. Docencia asignada por el departamento (asignatura, nimero de créditos):

Actividad docente sobre la que solicita la exencion (asignatura, nimero de créditos):

La persona solicitante declara conocer los términos de la convocatoria, se compromete a cumplir los requisitos de la
misma y asegura que son ciertos todos y cada uno de los datos contenidos en la presente solicitud.

En Cartagena, en la fecha de la firma electronica

Firma de la persona solicitante: V°B° Director/a del departamento:

Vicerrectora de Investigacion, Transferencia y Divulgacion
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