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Acceso a la Informacion

Web Convocatoria AEl:

https:/www.aei.qob.es/convocatorias/buscador-

convocatorias/proyectos-generacion-conocimiento-
2025

Documentacion informativa UITT (Ayuda para el
Personal Investigador):

https://uitt.upct.es/ayuda-personal-investigador/talleres-uitt-para-la-
preparacion-de-propuestas/inicio
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Consultas sobre la convocatoria

Consultas sobre la convocatoria y la solicitud:
proyexcyret.solicitud@aei.gob.es

Consultas sobre incidencias informaticas:
soporte-caudi@aei.gob.es
soporte-caudi@ciencia.gob.es

Consultas relacionadas con el Sistema de Entidades
(SISEN):

registroentidades@aei.gob.es
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Consultas sobre la convocatoria

Seccion de Gestion de la Investigacion UPCT:
Correo electronico: Gestion.investigacion@upct.es
Chat Teams del Taller.
NO via telefonica.

Preguntas concretas y por escrito para asegurar que la
respuesta que se proporciona es adecuada a la duda
gue se plantea y evitar malentendidos.



mailto:Gestion.investigacion@upct.es

Indice

Caracteristicas de los proyectos/Requisitos Investigadores
Presentacion de solicitudes

Elaboraciéon de la propuesta: diseno del proyecto, novedad de la
propuesta, objetivos, metodologia, impacto, plan de comunicacion, plan de
contingencia.

Recomendaciones finales. A evitar (comentarios evaluadores)
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Caracteristicas de los proyectos/Requisitos Investigadores




Modalidad del proyecto

Investigacion NO Investigacion
Orientada Orientada
Sin orientacion tematica
previamente definida Orientados a la resolucion de
. problemas concretos y
Avance del conocimiento vinculados a las prioridades
independientemente del temdticas asociadas a los
horizonte temporal y su grandegodc?ggggs de la

ambito de aplicacion
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Prioridades tematicas

. Salud.

. Cultura, Creatividad y Sociedad Inclusiva.

. Seguridad para la Sociedad.

. Digitalizacion y telecomunicaciones.

. Industria.

. Espacio y defensa.

. Energia y movilidad.

. Alimentacion, Bioeconomia, Recursos Naturales y Medio Ambiente.

O NO OGP~ WN -

Se describen en:
Plan Estatal de Investigacion Cientifica Técnica y de Innovacion 2024-2027:
(Pag. 50)



https://www.ciencia.gob.es/InfoGeneralPortal/documento/6e566243-bcb5-45d8-ab77-5cfe533060f2
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Tipos de proyecto

Proyectos Proyectos
Tipo A Tipo B
Liderados por jovenes Liderados por

investigadores/as investigadores/as

. . consolidados/as
No existe edad limite para el IP,

depende de la fecha de obtencion
del grado de doctor Provectos RTA:

(coordinados por INIA-CCAA.
Subproyecto UPCT)
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Participacion

Proyectos
individuales

Equipo de investigacion
unico

Proyectos Tipo A, By RTA

Proyectos coordinados

Minjmo 2 y maximo 6 subproyectos. Cada
ciul Q se%cup)farge una p%rtg de la
investigacion.

rRro rectos de diferente entidad o la
m|s 6ust|f|caC|on

Misma, modalidad, area tematica y plazo de
ejecucion.

Subproyecto coordinador: Tipo B

Dirigidos por uno/a o dos IPs.
Pueden tener Equipo de Trabajo.




Duracion de los proyectos:

Con caracter general, la duracion de los proyectos vy
subproyectos sera de 3 0 4 anos.

Excepcionalmente, se podran solicitar proyectos de 2 anos
cuando la vinculacion del IP no alcance para la ejecucion de
proyectos de mayor duracion o existan motivos cientificos
extraordinarios, siempre que se justifiquen debidamente en la
solicitud y en la memoria cientifico-técnica.

(*) Fecha inicio: 01/09/2026.




Requisitos Investigador/a
Principal (IP)

Grado doctor anterior al 1 de enero de 2024.

Requisito de vinculacion: relacion funcionarial o laboral con la entidad hasta fin del periodo de
ejecucion del proyecto.

Excepcién: contratados Ramén y Cajal y contratados en posesion del certificado I3 o R3
en el marco de otros programas posdoctorales, independientemente de la fecha de
finalizacién de su contrato laboral.

No estar contratado con cargo a convocatorias del Plan Estatal, excepto ayudas en las que
se requiera el grado de doctor.

No se podra figurar ni como IP ni como personal del equipo de investigacion en otra solicitud
o proyectos de Convocatorias anexo V con fecha posterior 31/08/2026 (fecha resolucion
concesion inicial).




Requisitos IP en un Proyecto
TIPO A

(requisitos IP1 y, en su caso, IP2):
® No haber sido previamente IP durante + 1 afio en proyectos Anexo V.
®  Grado de doctor entre 01/01/2015* y 31/12/2023.

* Fecha limite inferior ampliable en determinadas circunstancias (art. 6.3.c)
relacionadas con cuidado de hijo/a, incapacidad temporal, excedencia por
cuidado de hijo/a, reduccion de jornada por guarda legal, atencion a
personas en situacion de dependencia...




Equipo Investigador Equipo Trabajo

Grado de doctor/a o Persona\I investigador qude no
licenciatura, ingenieria, cump ?/ilr?csu{aec%lr?ltos e
arquitectura o grado. 5 I ' I
Requisito vinculacion hasta fin erso”f%rﬁ{aeé‘.%%t_ora e
del proyecto. . .
Personal, tecnico de apoyo a la
No estar contratado con cargo Investigacion.
a COHVOCGtOFIaS del Plan PerSO a investi ador de
= Estatal, Cex_clepto cq{nt;atos enti adJes extre(i:’njeras.
amon y Cajal y contratos con No bueden ser resbonsables
certificado 13 o R3. 4B o%?etr}vos y e A 3'?;'
Permite la participacion en proyecto.
dos proyectos. Pueden imputar gastos.

La persona que cumple con los requisitos para formar parte del equipo de
investigacion NO puede figurar en el equipo de trabajo.




Compromiso vinculacion

Personas con edad préxima a la jubilacion:

No pueden entrar en el Equipo Investigador
personas que cumplan 70 anos durante el
periodo de ejecucion del proyecto.




Compromiso vinculacion

.. la solicitud presentada por la persona que ostente Ila
representacion legal de la entidad solicitante implicara la veracidad
del cumplimiento del requisito de vinculacion y el compromiso de la
entidad de mantener dicha vinculacion desde la fecha de cierre del
plazo de presentacion de solicitudes hasta que finalice el periodo de
ejecucion del proyecto

Desde la UITT consultaremos al Vicerrectorado de
Profesorado y Docencia.

Autorizaciones externas: deben llevar expresamente el
compromiso de vinculacion del organismo de pertenencia.




Convocatorias incompatibles

ANEXQ V. Convocatorias incompatibles.

cﬁ?':; Ig%ﬁg Modalidad de la actuacion Organo convocante
PID 2022 | 682668 «Proyectos de Generacion de Agencia Estatal de
Conocimiento» Investigacion
Accion Estratégica en Salud. :
Pl 2023 682488 Proyectos de |+D+i en salud Instituto de Salud Carlos Il
PID 2023 | 732796 «Proyectos de Generacion de Agencia Estatal de
Conocimiento» Investigacion
Accion Estratégica en Salud. :
Pl 2024 734336 Proyectos de 1+D+i en salud Instituto de Salud Carlos Il
PID 2024 | 801943 «Proyectos de Generacion de Agencia Estatal de
Conocimiento» Investigacion
Accion Estratégica en Salud. :
Pl 2025 801915 Proyectos de 1+D+i en salud Instituto de Salud Carlos Il




. Presentacion de solicitudes
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Presentacion de solicitudes

Fin plazo Representante Legal: 16 de diciembre de 2025, 14h.
Fin plazo IP: 10/12/2025

A traveés de la aplicacion informatica _
https://aplicaciones.ciencia.qob.es/proyectosid/.

El Solicitante es el IP1 del proyecto.

|IP2: tendra la misma consideracion que el IP1 a todos los efectos,
incluida la valoracion de los méritos que acrediten la capacidad
cientifico-técnica para liderar el proyecto en el proceso de evaluacion,
aunque solo el IP1 actuara de Interlocutor con la AEl.



https://aplicaciones.ciencia.gob.es/proyectosid/

Presentacion de solicitudes

Calendario Propuestas PID2025

Lunes Martes Miércoles Jueves Sabado Domingo
17|18 Webinario AEI (10:30h.) 19|20 Apertura aplicacion de |21 Taller interno 22 23
solicitud
24|25 Entregar Equipo de Inv/Trabajo 26 29 30
y Subv. Concurrentes
1 Solicitud Comité 2 3 6 26
de Etica
89 10 Cierre de |11 IP entrega la solicitud 13 14

participantes a

solicitud IP  |firmada por todos los

15 16 (14h.) Fin plazo
presentacion en la AEl por el
RL

EURDPEAN




Contenido de la solicitud

Documentos esenciales

Formulario electronico

Memoria cientifico-técnica segun
modelo de la AELI.

CVA de todos los IP

No pueden ser mejorados ni
_podra modificarse su contenido
inicial una vez firmada la solicitud

por el representante legal

Documentacion adicional

Acreditacion documental si se
amplia la fecha limite inferior para
cumplir los requisitos de obtencion

del grado de doctor (art.8.3.c)

Proyectos que requieran el uso de
plataformas marinas, buques
oceanograficos o embarcaciones
de otro tipo.

Proyectos a desarrollar en zona
recogida por el Tratado Antartico.
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Criterios de evaluacion

Consultar descripcién en el
Anexo | de la Convocatoria
a) Modalidad de Proyectos de «Investigacion No Orientadax»

Criterios de evaluacidn Puntuacion Umbral

1. Calidad y viabilidad de la propuesta 0-30 40
1.1. Calidad de la propuesta 0-30

1.2. Viahilidad de la propuesta 0-20

2. Calidad y trayectoria de los componentes del proyecto 0-30 20

3. Impacto cientifico, econémico y social esperado de |os 0-10 5
resultados

4. Adecuacion del presupuesto solicitado 0-10

/3‘}\ Uni_ve’rsw'ldad ,,,,,,,,
w Politécnica  wiewsna ue I uuuuuuuuuuuu
£¥Y deCartagena SN b TEcHOLOGY



Criterios de evaluacion

Consultar descripcién en el
Anexo | de la Convocatoria

b) Modalidad de Proyectos de «Investigacion Orientadas

Criterios de evaluacion Puntuacion Umbral

1. Calidad vy viabilidad de la propuesta 0-40 30
1.1. Calidad de la propuesta 0-25

1.2 Viabilidad de la propuesta 0-15

2. Calidad y trayectoria de los componentes del proyecto 0-30 20

3. Impacto cientifico, econdmico y social esperado de 0-20 10
los resultados

4. Adecuacion del presupuesto solicitado 0-10

A
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Formulario electronico de solicitud

Se aconseja que no deje para el final el acceso a la aplicacion de
solicitud ya que el formulario electrénico es muy extenso (puede
generar un borrador):

- Datos e indicadores del proyecto y del personal involucrado.

- Detallar los miembros del equipo de investigacion y del equipo de
trabajo.

- Resena Curriculum Investigadores (max. 8.000 caracteres).

- Describir y justificar los gastos.

- Justificar Implicaciones éticas y/o bioseguridad.

- Firma de solicitud: IP2, miembros del equipo de investigacion y
personas Incluidas en el equipo de trabajo.




FE

Formulario electronico de solicitud

" Seleccionar muy bien las prioridades y areas tematicas (comité
evaluador)

" Tipo: individual o coordinado.

" Solicitud, en su caso, de ayuda (una o varias) para la formacion
de personal investigador predoctoral asociada al proyecto.

" Resumen del proyecto: Proporciona al evaluador la primera
impresion.

" Representante legal: Roque Torres Sanchez.

" No existe beneficiario asociado en el caso de la UPCT.

" Plan de Igualdad UPCT.



https://igdi.upct.es/downloadFile/Q0bwl0mOKl
https://igdi.upct.es/downloadFile/Q0bwl0mOKl

Formulario electronico de solicitud

® Las entidades espanolas a las que pertenezcan los IPs y las
personas participantes en el equipo de investigacion tienen que
estar registradas en el Sistema de Entidades (SISEN).

" [P1y IP2 de las entidades espanolas deben de estar dados de
alta en el RUS.

" |nvestigadores de otros organismos (incluido el CUD): necesitan
autorizacion de su Centro, con indicacion expresa del
compromiso de vinculacion, para participar en el equipo
investigador de proyectos UPCT (no se aporta en el formulario).




Formulario electronico de
solicitud. Apartado 3

" ;La propuesta de investigacion contiene una dimension de
genero por su tematica, resultados o aplicaciones? SI/NO

" Resuma brevemente como ha contemplado la integracio
del analisis de género en la investigacion en los-g§
aspectos de la propuesta.

" |a entidad solicitante dispone de un Plan de Igualdad: Sl.




CVA IPs

= Modelo normalizado en la web de la AE| o
8_enera_0|on automatica desde la aplicacion CVN
Isponible en la web de la FECYT — opcion

“generacion de curriculum abreviado®. También
Blljaeéj_? descargarse desde el Portal de Investigacion
( )-

= Eninglés (recomendado) o en espafol.
= Maximo 4 paginas.
= Formato recomendado:

Times New Roman, Calibri o Arial, tamafio minimo 11 puntos
Margenes laterales 2,5 cm

Margenes superior e inferior 1,5 cm

Espaciado minimo sencillo



https://biblioguias.upct.es/portalinvestigacion/investigadores

IP y Equipo de Investigacion

IP:

‘/Capamdad de liderazgo: Direccion de proyectos, publicaciones, direccion de
tesis.

‘/Colaboraciones internacionales.

‘/Direccic')n y participacion en proyectos |+D+| nacionales e internacionales; contratos con
entidades publicas o privadas y experiencia en transferencia de tecnologia.

Grado de eficiencia en la gestion y en la utilizacion de recursos econdmicos en proyectos
en curso o anteriores financiados por los Planes Estatales de [+D+l.
g QOZ

v

‘/Calldad de las contribuciones cientifico-técnicas.
‘/Expenenma suficiente para alcanzar los objetivos propuestos.

Todos los miembros del equipo investigador deben participar de forma significativa
‘/en las tareas del proyecto.

Colaboraciones previas entre los componentes (publicaciones conjuntas o
participaciéon en proyectos y el grado de complementariedad)

/
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AEI

« Relacion cientifica entre sus miembros.
« Debe aportar experiencia y formacion complementaria al IP.
- Campos de trabajo relacionados con la tematica del proyecto.

« Multidisciplinar y tamano equilibrado para llevar a cabo las
tareas.

« Con impacto cientifico, revistas internacionales de prestigio.
« Justificada su inclusion en relacion a los objetivos y tareas.
« Dedicacion: mayor parte de los miembros del equipo completa.

« Debe incluir personal con experiencia en todos los ambitos del
proyecto.

A
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P res u p u eStO Consultar el articulo 11

de la convocatoria

Es un criterio de evaluacion: Adecuacion del presupuesto
solicitado (0-10 puntos).

" Evitar las descripciones genéricas.
" Estrictamente necesarios.
" Se realicen dentro del periodo de ejecucion.

Debe estar detallado para cada concepto y justificada su
necesidad para la ejecucion del proyecto.




Presupuesto. Costes de Personal

Coste anual estimado

Tipo de personal 2025
Tiempo completo
. ] Investigador doctor 53.000
Personalinvestigador
Investigador licenciado 47.000
Personaltécnico de apoyo Grupol 42.000
) L Grupo ll 36.000
a la investigacion
Grupo lll 32.000
Indicar: No b
: O becas
- Necesidad.

- Titulacion y/o formacion requerida. No personal propio

- Tareas a realizar.




Consultar el articulo 11

P res u p u eSto de la convocatoria

» Costes de movilidad directamente vinculados al proyecto:

» Gastos de viajes y estancias de duracidn igual o inferior a 30 dias naturales en territorio
nacional o 3 meses en territorio extranjero:
Sera financiable los gastos de alojamiento, manutencién , transporte o locomocion.
» Para entidades publicas seran como maximo los que se deriven de su propia normativa

» Gastos de viajes y estancias de duracién superior a lo indicado anteriormente o para el
caso de campaiias de muestreo o toma de datos

Seran financiables los gastos de alojamiento, manutencion , transporte o locomocion con un maximo de

1.500 € mensuales en territorio nacional y 1.950 € mensuales para estancias en el extranjero

/’3'1\\ Universidad g P oee
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Consultar el articulo 11

P resu p U eStO de la convocatoria

» Costes de adquisicion, alquiler, arrendamiento financiero, mantenimiento y reparacion de activos

materiales
» Costes de adquisicion de material fungible, suministros y productos
» Costes de adquisicion de activos inmateriales (programas de ordenador de caracter técnico)
» Costes de bancos de datos, uso y gestion de repositorios de datos y bibliotecas técnicas
» Costes de computacién directamente relacionados con el proyecto

» Costes de publicacion y difusién de resultados (gastos de revision de manuscritos, tesis doctorales
generadas en el proyecto) (no podran superar el 25% de los costes directos de ejecucion)

» Costes de formacion del personal asociado al proyecto, imprescindibles para la ejecucién del proyecto.
No es gasto elegible el material de oficina

» Alquiler de salas, traduccion, organizacioén de eventos, congresos y seminarios. No son elegibles el
pago a los conferenciantes ni honorarios por participar en estas actividades

» Costes de inscripcion a congresos de todas las personas participantes en el proyecto, excepto aquellas
que esteén vinculadas a una entidad que no cumpla los requisitos del art. 7

» Costes de utilizacion de los servicios centrales del organismo, siempre que tengan tarifas publicas
calculadas conforme a contabilidad de costes . No podran repercutirse gastos salariales del personal
propio.

» Costes de utilizacion y acceso a ICTS, siempre que no sea gratuito

» Gastos de compensacion a los sujetos experimentales.

» Gastos de subcontratacion: 25% de la cuantia total de la ayuda concedida

A Universidad
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Consultar el articulo 11

P resu p U eStO de la convocatoria

g
* Se excluyen explicitamente y no seran elegibles los =4
costes de publicacion de numeros o separatas
especiales (“special issues”) de revistas.
« Como regla general, los costes de publicacion y
difusion no podran superar en ningun
caso el 25% de los costes de ejecucion. Las
iInstrucciones de ejecucion podran establecer limites
mas restrictivos en funcion de la practica habitual en
una determinada area o subarea.




Presupuesto

Detallado, justificado, razonable y
necesario para la ejecucion del
proyecto.

Solo podran considerarse financiables
aquellos gastos que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de

la actividad que se financia y resulten
estrictamente necesarios en base a la
descripcion del proyecto aportada en la
memoria técnica y en la solicitud o en
los informes de seguimiento cientifico-
técnico. Todo gasto no justificado por el
beneficiario sera retirado del
presupuesto elegible del proyecto.

¢Esta contemplado en

la convocatoria como
Concepto financiable?

Si

¢Es necesario para la

ejecucion de las tareas
de este proyecto?

No

No

Si

Gasto no elegible

Gasto elegible

Si el gasto subvencionable supera 15.000 €, debe solicitar un minimo
de tres ofertas de diferentes proveedores
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Presupuesto

Ordenador de oficina x
Ordenador de calculo para la ejecucion de tareas del proyecto 1'_...-"
Viaje para participar en una feria donde se pretende dar a conocer al grupo de |+D+i ‘
Viaje para presentar una comunicacién a un congreso internacional 1,."'; rSei:thr;rgzoq;eel Islr;:;err;ltjgicacién sea
Viaje para participar en reunién del proyecto 1,..-';
Comidas de trabajo x

@) poivecnien.
{5y Politécnica  wiewsnooe I UNTVERSTTY oF
N4 de Cartagena TECHNOLOGY



Memoria cientifico-técnica
Proyectos Tipo A, By RTA

‘/Memoria unica para proyectos coordinados, en la que se debera incluir una
justificacion de la necesidad de la coordinacion, la participacion de cada uno de
los subproyectos y el valor anadido que supone la coordinacion frente a un

‘/proyecto individual. La presenta el coordinador.

Con caracter general, se recomienda la presentacion en inglés.
Obligatoria en inglés si el presupuesto = 100.000 € (costes directos).

‘/Formato recomendado:
Times New Roman, Calibri o Arial, tamafo minimo 11 puntos
Margenes laterales 2,5 cm
Margenes superior € inferior 1,5 cm
Espaciado minimo sencillo

Extension maxima:
Proyectos individuales: 20 paginas.
Proyectos coordinados: 35 paginas.

Formato PDF y tamafio menor o igual a 4Mb.
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Memoria cientifico-técnica

Proyectos Tipo A, By RTA
JUSTIFICACION Y NOVEDAD DE LA PROPUESTA

En modalidad de investigacién orientada: Justificacion y

contribucion esperada del proyecto a solucionar problemas concretos
vinculados a la prioridad tematica seleccionada.

OBJETIVOS, METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO
IMPACTO ESPERADO DE LOS RESULTADOS
En los casos en que sea de aplicacion:

Plan de transferencia y valorizacion de los resultados.
Resumen del plan de gestion de datos previsto.
Efectos de la inclusién de género en el contenido de la propuesta.

JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO SOLICITADO
CAPACIDAD FORMATIVA

CONDICIONES ESPECIFICAS PARA LA EJECUCION DE
DETERMINADOS PROYECTOS.

Aspectos trasversales en la elaboracion de propuestas



https://www.upct.es/vicerrectoradoinvestigacion/es/ayuda-para-el-investigador/reuniones-uitt-investigadores

Elaboraciéon de la propuesta: diseno del proyecto, novedad de la
propuesta, objetivos, metodologia, impacto, plan de comunicacién, plan

de contingencia.

A3 Universidad ey g p—— L
.451;:’:.‘ Politécnica  wieweno se I UNTWERSITY OF
v deCartagena  ‘wfNd B TECHHOLOGY



Indice

Elaboracion de la propuesta

Diseno del proyecto

Criterios de evaluacion

Formulario electronico de solicitud

CVA IP y Trayectoria componentes del proyecto
Presupuesto

Memoria cientifico-técnica




Diseno del proyecto

Documentos esenciales para la elaboracion de la propuesta:

® Objeto y finalidad de la convocatoria. Prioridades tematicas.
® Criterios de evaluacion.

Relaciona tu proyecto con el contexto estratégico actual.

|dentifica como los resultados del proyecto contribuiran al cumplimiento
de los objetivos de la convocatoria.

¢ Qué grupos de interés se van a beneficiar de los resultados/impacto del
proyecto?.

A3 Universidad ey g p—— L
'45![":; Politécnica  wisusno o —@F uuuuuuuuuuuu
v deCartagena  ‘wfNd B TECHHOLOGY



Diseno del proyecto

Beneficio

Resultados

Entregables
Proyecto
Solucién
Nueva idea + investigacion +
desarrollo + implantacion

(proceso, servicio o
producto)

PLAN DE TRABAJO: METODOLOGIA,
PRESUPUESTO, CRONOGRAMA

Problema/
Necesidad

IMPACTO

ANTECEDENTES.
JUSTIFICACION DE LA

PROPUESTA. OBJETIVOS

El proceso de elaboracion de una propuesta exitosa es como el trabajo de un
arquitecto: debe ir mas alla de los cimientos (la idea basica) y presentar planos
detallados (metodologia y cronograma), materiales de construccion solidos

— (trayectoria del equipo) y, fundamentalmente, una evaluacion clara de los riesgos
y soluciones ante imprevistos (plan de contingencia) para asegurar que el edificio
de conocimiento se levantara con éxito. (ChatGPT)




Aspectos generales

Pensar como un revisor al escribir la propuesta, “hacerle la vida facil”
IobJ(?tlvos claros, como se consiguen los resultados previstos y como se relacionan con
as tareas.

Presentacion atractiva, respetando los aspectos formales fijados en la convocatoria.

Las convocatorias son muy competitivas, hay que intentar destacar:

Titulo y acrénimo.

Resumen.

Buena formulacion del problema.

Qué aporta el proyecto a la solucién del problema. Qué interés tiene para la sociedad.
Qué experiencia y conocimientos se tienen para abordarlo.

Describir como vamos a llevarlo a cabo.

No descuidar los aspectos transversales: inter/multidisciplinariedad, dimension de género,
ciencia abierta.

Muy importante la primera impresion
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Diseno del proyecto

Objetivo general y objetivos especificos. @
Analisis del “estado del arte” o experiencias existentes. I A
Plan de trabajo: paquetes de trabajo y tareas.

Descripcion de los componentes del equipo: responsabilidades y tareas.
Herramientas de seguimiento, gestion y evaluacion (hitos).
Analisis de riesgos.

Cronograma (diagrama de Gantt).

Definicion del presupuesto.

Definicion de productos y resultados.

Comunicacion y difusion de resultados.

Cuestiones horizontales.




Uso de herramientas IA

Aviso legal: Durante la preparacion de esta propuesta,
los miembros del equipo de investigacion hicieron uso
de herramientas de inteligencia artificial generativa para
asistir en tareas como resumen, formato, traduccion y
generacion de imagenes de secciones no
confidenciales. Todos los resultados producidos por IA
han sido cuidadosamente revisados.

Disclaimer: During the preparation of this proposal,
members of the research team made use of generative
Al tools to assist with tasks such as summarization,
formatting, translating and eneratlng images of non-
confidential sections. All outputs produced by Al have
been carefully reviewed.




Proyectos coordinados

Aspectos que no pueden faltar:

® Qué aporta cada equipo y por qué son necesarios.
® Equilibrio en el peso de los subproyectos.

® Valor afiadido que aporta el proyecto coordinado.

® Detallar como se va a llevar a cabo la coordinacion.




JUSTIFICACION Y NOVEDAD
DE LA PROPUESTA

Justificacion del interés del proyecto, asi como de su capacidad para la
consolidacion de su equipo.

El proyecto debe contribuir claramente al avance del conocimiento.

|dentificacion del problema o necesidad existente a la que se dirige al proyecto
y contribucion de la propuesta para solventarlo.

R(teletvancia social o econdmica prevista: Justificar el interés de los problemas
a tratar.

Adecuacion del Pro ecto con las Boll’ticas y prioridades
europeas/estatales/regionales, ODS...

Indicar la hipotesis de partida y su novedad. Especialmente importante si el
proyecto es continuacion de otro anteriormente financiado.

En caso necesario, indicar el estado de madurez de la propuesta: cercania al
mercado o al usuario final.
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OBJETIVOS

Objetivos generales y especificos del proyecto.

Definir un objetivo general del proyecto (;que
pretendemos conseguir con el proyecto?).

Incluir varios objetivos especificos ;

®* Ambiciosos (innovadores), pero
realistas.

* Definidos de forma precisa.
® Acordes con la duracion del
proyecto y el equipo

RT

MEDIBLE ALCANZABLE




OBJETIVOS

En los proyectos con dos investigadores/as
principales, debera indicarse expresamente de
gué objetivos especificos se hara responsable
cada uno/a de ellos/as.




METODOLOGIA

La metodologia debe presentar una narrativa,
gue convenza al evaluador de que lo que se va
a hacer es alcanzable y novedoso en relacion
con los objetivos y con el estado del arte.

Destacar etapas criticas cuyo resultado pueda
afectar a la viabilidad del plan de trabajo
previsto o requerir un reajuste del mismo.




PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Ofrecer una vision completa del proyecto:

> Establecer tareas.

> Asignar responsabilidades.

» Indicar la participacion de cada uno de los miembros del
equipo investigador y del equipo de trabajo.

Los miembros del equipo de trabajo no pueden figurar como
responsables de objetivos y tareas.

Definir entregables, hitos, revisiones y
cronologia.




PLAN DE CONTINGENCIA

Es un elemento clave para la evaluacion de la
viabilidad de la propuesta.

|dentificar las etapas criticas de la ejecucion cuyo
resultado pueda afectar a la viabilidad del plan de
trabajo previsto o requerir un reajuste del mismo.

Evaluacion critica de las posibles dificultades para
alcanzar alguno de los objetivos especificos y plan
de contingencia para resolverlas.




RESULTADOS PREVIOS DEL EQUIPO

RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
DE EQUIPAMIENTO DISPONIBLES

Debe quedar claro que el proyecto puede desarrollarse
con los recursos que posee la UPCT.

Infraestructura del grupo de 1+D+i y, en su caso, de los
servicios centrales de la UPCT.




IMPACTO ESPERADO RESULTADOS

Valor e impacto de los resultados previstos desde el punto de vista
cientifico-técnico, econémico y social

Ejecucion del
Proyecto

Beneficios p cambios para los

—>

Consecuencias del proyecto

participantgs durante o después de la para la sociedad, cambios

ejecucion del proyecto: nuevos
conocimientos, pruebas de

importantes que provoca:
Ahorros econémicos, empleo,

concepto, grototipos, pruebas piloto, crecimiento industrial...
soluciones | algoritmos, metodologias,

entrenamighto investigador, redes,
modelos d

publicacionfes, bases de datos,
recomendi

negocio innovadores, guias,
iones de politicas publicas...
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Repercusion
cientifica

Publicaciones cientificas, formacion de
personal investigador, nuevos
conocimientos/metodologia, etc.

Calidad de vida de las personas,

medioambiente, educacion, salud, servicios
publicos, cultura cientifica y de la innovacion,

etc.

Crecimiento basado en la innovacion,

creacion de empleo, ahorro, competitividad,

patentes, etc.
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Impacto social y economico

¢en qué medida los resultados previstos en el proyecto contribuiran al bienestar de la
poblacién?

¢en qué medida permitiran fortalecer la competitividad, el desarrollo tecnologico y la
productividad de las empresas?

¢en qué medida contribuiran a la transferencia del conocimiento?

¢en qué medida permitiran aumentar la seguridad de la sociedad (seguridad alimentaria,
eventos medioambientales extremos, ciber seguridad, etc.)?

¢en qué medida contribuiran a la mejora o a la proteccion del medioambiente y/o a los objetivos
de desarrollo sostenible definidos por las Naciones Unidas?

¢en qué medida contribuiran a un mejor conocimiento de su entorno y a la consecucion de los
retos sociales definidos por la UE y/o de los objetivos de la Estrategia Espafiola de Ciencia,
Tecnologia e Innovaciéon?

¢en qué medida contribuiran a la generacion de empleo, capacitacion, etc.?

¢en qué medida permitiran mejorar la formacion de la poblacion?
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Impacto economico y social

» ODS

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-
sostenible/

» Politicas y prioridades EU, estatales, autonémicas.

» Proyectos PERTE

https://planderecuperacion.gob.es/como-acceder-a-los-
fondos/pertes#.~1ext=Los%20PERTE%20son%20proyectos%20de,tran
sversales%20a%20las%20diferentes%20administraciones
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Plan de Comunicacion

E.nfasis en actuaciones de especial relevancia y
diferentes a las habituales.

1. Definir el mensaje (objetivo).
2. A quién se dirige.
Audiencia: comunidad cientifica, usuarios finales,

organos de decision, agentes financiadores, publico en
general (sociedad)...

3. ldentificar el canal/via de comunicacion mas
adecuado.




Plan de Comunicacion

Divu,I?acién de resultados a los colectivos mas relevantes para la
tematica del proyecto (usuarios finales) y a la sociedad en general
(ciudadania).

Ejemplos de participacion ciudadana:

® Jornadas de puertas abiertas.

" Actividades en centros de educacion preuniversitaria.
Competiciones de gamificacion.

Exhibiciones.

Campanas en redes sociales.

Entrevistas y articulos en medios de comunicacion.
Buzon de sugerencias.




Plan de transferenciay
valorizacion de resultados

Explotar: Uso efectivo y concreto de los
resultados del proyecto, con un fin comercial:
nuevos productos y servicios, prototipos,
estandares, derechos de propiedad industrial e
intelectual, spin-off...

|dentificar:

* Conocimientos y/o resultados potencialmente
transferibles.

e Posibles entidades interesadas en ellos.




Plan de gestion de datos

https://cienciaabierta.upct.es/informacion/acceso-abierto-a-
datos

En la memoria de solicitud hay que presentar una descripcion resumida del plan
de gestion de datos de investigacion. Este resumen debe especificar:

* Qué datos se van a recoger o generar (tipologias y formatos).
* Como sera el acceso (quién, como y cuando).

* Donde se conservaran los datos durante la ejecucion del proyecto y una vez
finalizado: por ejemplo, UPCTCloud, servidor del departamento...

* En qué repositorio esta previsto su deposito, difusidon y preservacion.

La UPCT recomienda el uso del repositorio europeo gratuito ZENODO,
pero pueden emplearse repositorios tematicos, dependiendo de la
tematica especifica de los datos recogidos/generados en el proyecto.

* Las condiciones éticas o legales que regulen su disponibilidad (ej. privacidad,
propiedad intelectual).
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Cuestiones éticas

Participacion de seres humanos
Células, tejidos o embriones humanos
Animales

Agentes biologicos y OMG

Salud, medio ambiente y seguridad
Inteligencia artificial

Datos personales (datos que puedan vincularse directa o indirectamente a
una persona).

Como solicitar la evaluacion ética de la propuesta:

https://www.upct.es/vicerrectoradoinvestigacion/es/etical/solicitu
d-de-evaluacion-etica
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Inclusion de género

cCuando es
relevante la
perspectiva de
género en una
investigacion?

_SiemF_re que la
Investigacion, o las
aplicaciones del
proyecto, tengan o
puedan tener
consecuencias o
influencia para las
personas,
afectandolas directa o
Indirectamente
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RECOMENDACIONES

Agencia Estatal de Investigacion (htips://www.aei.gob.es/ciencia-
igualdad/modulos-formacion-e-learning-diferentes-aspectos-igualdad-
genero-idi-actividades-financiacion-idi)

No descartar nunca la perspectiva de género en el diseno del
proyecto. Si la perspectiva de género no es relevante, debe motivarse.

Revision bibliografica para identificar posibles diferencias y/o semejanzas
de sexo/género y para incluir referencias de estudios de género relevantes
en el ambito del proyecto.

Difusion/transferencia del conocimiento teniendo en cuenta los diferentes
puntos de vista y las necesidades especificas de mujeres y hombres.

Interseccion con otros colectivos.
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RECOMENDACIONES

Desagregar los datos por sexo, y otras variables, para detectar
diferencias en el impacto.

Composicion equilibrada en el equipo y en el reparto de
responsabilidades.

Uso no sexista del lenguaje en la propuesta.




RECOMENDACIONES | A

Uso de ChatGPT:

Prompt: “Eres un experto en igualdad. En un proyecto de
investigacion sobre Sistemas de Comunicaciones de Alta
Frecuencia qué debo tener en cuenta en cuanto perspectiva de
genero”
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“Incorporar la 8erspegtiva_ de género en un proyecto de investigacion sobre
Sistemas de Comunicaciones de Alta Frecuencia (HF) puede parecer
poco intuitivo debido a la naturaleza técnica del tema. Sin embargo, incluso
en disciplinas STEM como las telecomunicaciones, la igualdad de género
es un aspecto transversal gue debe abordarse para promover la equidad y
maximizar el impacto social de la |+D.

A continuacion se detallan las principales areas en las que se puede (y se
debe) integrar la perspectiva de género:

1. Composicién del equipo investigador

Paridad de género: Asegurar la participacion equilibrada de mujeres y
Ihgmbres en el equipo de Investigacion, tanto en tareas técnicas como de
iderazgo.

Evitar la segregacion horizontal y vertical: Promover que las mujeres
participen tambien en tareas de alto nivel técnico y en la toma de
decisiones, no solo en tareas de gestion o apoyo.

Planes de igualdad del centro: Incorporar medidas del Plan de Igualdad
de la institucion en la ejecucion del proyecto (UPCT tiene un plan en vigor
que puede ser referenciado).
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2. Diseno de la investigacion

; A quién afecta el desarrollo del sistema?

unqtue la investigacion sea de caracter tecnologico, los
resultados pueden impactar sectores donde existen
desigualdades estructurales (por ejemplo, defensa,
emergencias, comunicaciones rurales, transporte). Es
relevante cuestionarse si:

¢ El sistema HF sera usado por operadores con distinta formacion o
contexto (mujeres y hombres)?

s La ergonomia, accesibilidad y usabilidad del sistema se adapta a
8|st|ntos perfiles?

¢, El desarrollo tecnologico contempla necesidades diversas desde el
punto de vista de género?

Diseno de interfaces: Si se desarrollan interfaces hombre-
maquina o sistemas de comunicacion con interaccion
humana, evaluar diferencias en el uso Por genero (por.
ejemplo, percepcion del ruido, respuesta a senales acusticas,
interaccion con dispositivos).




3. Recogida y analisis de datos

Desagregacion por sexo y género: Si el proyecto incluye pruebas
con personas usuarias o validacion de tecnologias en campo, los
datos deben desagregarse por sexo y, cuando sea posible,
considerar el género (roles sociales, experiencias diferenciadas).

Evaluacion diferenciada del impacto: Por ejemplo, si el sistema
de comunicacion se empleara en entornos laborales, explorar si
existen brechas de genero en el acceso, uso o capacitacion
tecnologica.

4. Resultados y transferencia

Evaluar impactos sociales diferenciados: Reflexionar si el
desarrollo o aplicacion del sistema puede contribuir a reducir
brechas tecnologicas o, por el contrario, si puede ampliarlas.

Difusion inclusiva: Garantizar que los materiales de divulgacion y
transferencia utilicen lenguaje inclusivo y representen a mujeres y
hombres en roles técnicos y cientificos.
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5. Indicadores y seguimiento con enfoque de género

Incluir indicadores cuantitativos y cualitativos de
Igualdad, por ejemplo:

% de mujeres en el equipo investigador.

Inclusion de género en el analisis de impacto social.

Numero de actividades de difusion que promuevan referentes
femeninos en el ambito de la ingenieria de telecomunicaciones.

6. Cumplimiento de exigencias en convocatorias

En convocatorias nacionales y europeas (como el Programa
Horizonte Europa, los Proyectos I+D+i del Plan Estatal, o
Proyectos FEDER), la perspectiva de género es un criterio
ransversal obligatorio. Esto incluye:

Inclusion en el apartado de “impacto” y “excelencia”.

Revision por expertos/as de género durante la evaluacion de
propuestas.




5. Indicadores y seguimiento con enfoque de género

Incluir indicadores cuantitativos y cualitativos de igualdad, por ejemplo:
% de mujeres en el equipo investigador.
Inclusion de género en el analisis de impacto social.

Numero de actividades de difusion que promuevan referentes femeninos en el ambito
de la ingenieria de telecomunicaciones.

6. Cumplimiento de exigencias en convocatorias

En convocatorias nacionales y euroi)eas (como el Programa Horizonte
Europa, los Proyectos I+D+i del Plan Estatal, o proyectos FEDER), |la
perspectiva de género es un criterio transversal obligatorio. Esto incluye:

Inclusion en el apartado de “impacto” y “excelencia”.
Revision por expertos/as de género durante la evaluacion de propuestas.

7. Formacion y sensibilizacion

Incluir actividades formativas sobre igualdad y género para el equipo
técnico, especialmente si se colabora con personal en formacion (PDlI,
doctorandos, ingenieros/as junior).

Promover la sensibilizacion sobre estereotipos de género en ciencia e
ingenieria.
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Ejemplo concreto (hipotético) adaptado:

"Este proyecto de investigacion desarrollara un sistema de comunicaciones
HF para Situaciones de emergencia. Se asegurara la participacion equitativa
de mujeres en el equipo técnico. Ademas, se validara el sistema con
personal operador diverso en cuanto a género, evaluando la usabilidad
desde una perspectiva inclusiva. Los resultados se desagregaran por sexo,
y se promovera la formacion de mujeres ingenieras mediante practicas y
seminarios especializados."

Recomendacion final

Aunque el proyecto sea de base tecnoldgica, integrar la perspectiva de
géenero fortalece la calidad cientifica, amplia el impacto social y mejora la
puntuacion en convocatorias. Si lo deseas, puedo ayudarte a redactar un
apartado especifico de género para la memoria técnica del proyecto o
revisar un texto ya redactado para asegurar su adecuacion a los principios
de igualdad.

¢, Deseas adaptar estas propuestas a una convocatoria especifica (por
ejemplo, AEI, PRIMA, Horizon Europe)?”
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Prompt: “Necesito el fragmento para incorporar al apartado Resuma
brevemente como ha contemplado la integracion del analisis de
género en la investigacion en los distintos aspectos de la propuesta”

“La propuesta contempla la integracion de la perspectiva de genero de
forma transversal en las distintas fases del proyecto. Se fomentara la
participacion equilibrada de mujeres y hombres en el equipo de o
Investigacion, especialmente en tareas técnicas y de liderazgo. Se aplicaran
criterios de igualdad en los procesos de seleccion y asignacion de
responsabilidades, en coherencia con el Plan de Igualdad de la institucion.
En caso de incluir pruebas de validacion o interaccion con personas
usuarias, los datos se recogeran desagregados por sexo, evaluando
posibles diferencias en la percepcion, accesibilidad o usabilidad del sistema.
Asimismo, se promovera la formacion en igualdad y la visibilidad de
referentes femeninos en ingenieria de telecomunicaciones, mediante
actividades de difusion, seminarios y publicaciones. ]

Estas medidas estan alineadas con’e _enfoque de igualdad de género
establecido en el Plan Estatal de 1+D+i 2021-2027 y con |la Estrategia de
|lgualdad de la Comision Europea.”
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Capacidad formativa

Solo si se solicita contrato/s predoctoral/es para la formacion de
doctores

"  Programa de formacion previsto en el contexto del proyecto.
Incluir:

®* Programa de doctorado concreto.

® Cursos de especializacion. Competencias que va a adquirir
el personal investigador predoctoral en formacion.

®* Estancias breves previstas.

® Relacion de tesis realizadas o en curso (ultimos 10 afos):
nombre doctorando/a, titulo tesis, fecha inicio y de obtencion
grado doctor, publicaciones en las que figura el contratado
predoctoral.

® Desarrollo cientifico o profesional de los doctores egresados.

Consultar guia practica.

nnnnnnnnn
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https://uitt.upct.es/ayuda-personal-investigador/talleres-uitt-para-la-preparacion-de-propuestas/inicio

Condiciones especificas
determinados proyectos

Etica, bioseguridad, experimentacioén animal, ensayos clinicos,
utilizacion de celulas o tejidos humanos, células troncales
embrionarias, realizacion de encuestas cuantitativas en el ambito
de las ciencias sociales, actividades arqueologicas, recursos
genéticos esparnoles o extranjeros, etc.

En el formulario electronico de solicitud se incluye
una justificacion de maximo 1.000 caracteres.

Este apartado permite una ampliacion de la
iInformacion, en caso de que sea necesaria.
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Unidad de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica

https://uitt.upct.es/
Unidad de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica

La Unidad de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica es responsable de prestar un apoyo integral a la comunidad
investigadora de la UPCT durante todo el ciclo de vida de las actividades de |+D+| que realiza la UPCT (promocion,
informacién y asesoramiento, justificacién econémica y proteccién de resultados) y de servir de enlace entre la UPCT y su

entorno socioecondomico en materia de |+D+i.

Si deseas recibir informacién relacionada con oportunidades de financiacién de la 1+D+i, puedes suscribirte a la lista interna

de distribucién Info-IDI remitiendo un correo electrénico a info-idi-list@upct.es indicando en el Asunto “subscribe”.
Puedes contactar con nosotros en la direccién investigacion.transferencia@upct.es y te responderemos lo antes posible.

También puedes ayudarnos a mejorar dirigiendo tus aportaciones o propuestas, o simplemente comunicandonos qué
informacién de interés para la comunidad investigadora deberiamos incorporar a esta web a través del siguiente BUZON.

Programas de

{2 Oficina Virtual SO0 A la1+D+i [l (2
[ Oficina Virtua q:@:p poyo a la i \‘_’1
de la UPCT

Ayuda al Personal Oferta Cientifica

Investigador D y Tecnolégir A
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Avuda para el investigador / Talleres
UITT

(https:/ /uitt.upct.es/ayuda-
personal-investigador/talleres-uitt-
para-la-preparacion-de-
propuestas/inicio)
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Aula Virtual

Curso INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA
PARA INVESTIGADORES

Vicerrectorado de Estrategia Digital e Inteligencia
Artificial




UNIDAD DE INVESTIGACION
M UCHAS G RACIAS ! Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Transformamos tus ideas
en proyectos financiables

Q

SECCION DE GESTION DE LA
INVESTIGACION:
Pilar Saura
Virginia Marco
Carmen Pérez

Gestion
dela
Investigacén

Transferencia
Tecnolégica
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